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 چکیده

ً٘بظّبٕ فطٌّگٖ هٌبؾت اؾت. اٗي پػٍّف ثب ّدس  قٌبؾدبٖٗ ٍ    ثٌ٘بى هؿتلعم ٍدَز پ٘ف تحقق اقتهبز زاًف
گ٘طٕ اظ چبضچَة ًؾطٕ ًْبزٕ ٍ  ثٌ٘بى ثب ثْطُ زاًف اقتهبز ثٌسٕ فَاهل فطٌّگٖ تأث٘طگصاض ثط تحقق اٍلَٗت

 ـ  زازُ. تحل٘لٖ اًذبم قسُ اؾت -ضٍـ تَن٘فٖ تدطٗي   آٍضٕ قدس. هْدن   ّبٕ هَضزً٘بظ ثِ کوک پ٘ودبٗف دود
آٍضٕ ٍ  فطٌّگٖ هؤثط ثط تحقق اقتهبز زاًف، ثب ضدَؿ ثِ ازث٘بت هَضَؿ ٍ اؾٌبز ثبلازؾتٖ دوـ  ّبٕ قبذم

ّب ثِ کودک   ثٌسٕ اٗي قبذم گبى هَضَؿ پبلاٗف ٍ اًتربة قس. اٍلَٗتًفط اظ ذجط 14اظ عطٗق ههبحجِ ثب 
ًفددط اظ  20ّددبٕ هقبٗؿددبت ظٍدددٖ تَؾددظ  هطاتجددٖ اًذددبم قددس. ثددسٗي هٌؾددَض پطؾكددٌبهِ ضٍـ تحل٘ددل ؾلؿددلِ

افعاض اکؿپطت چَئ٘ؽ اؾدترطاح گطزٗدس. ثدط اؾدبؼ ًتدبٗخ اٗدي پدػٍّف،         هترهه٘ي تکو٘ل ٍ اظ عطٗق ًطم
ثٌ٘بى ٍ اّو٘ت ّط ٗک ثِ تطت٘ت فجبضت اؾدت اظ:   ثط تحقق اقتهبز زاًف هؤثطٖ ّبٕ فطٌّگ تطٗي قبذم هْن
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ّددبٕ  %(، شٌّ٘ددت1/8اذددلا)  %(، 6/8فددسالت  %(، 6/9تفکددط  %(، هْددبضت 14  ت٘ددفقلاً%(، 28آهددَظـ  
 %(.6/4  ٌٖ٘ف%( ٍ فطٌّگ 2/6اؾتقلال  %(، 2/6تقبهلات  (، 4/7ًؾن  %(، 5/7  ٖفطٌّگ
 

 AHPثٌ٘بى،  ٌگ، ًْبز، اقتهبز زاًفزاًف، فطّ :ها دواژهیکل
 JEL: D8 ،Z1 ،B25، O3 بندی طبمه
 

 ممدمه

افعٍزُ زض اقتهبز ًدَٗي قدٌبذتِ قدسُ     تطٗي ًْبزُ تَل٘س ٍ فبهل اضظـ فٌَاى هْن اهطٍظُ، زاًف ثِ
. زض حق٘قت زاًدف، هحدطر ضقدس اقتهدبزٕ ٍ هَتدَض قسضتوٌدس       (Fathollahi et al., 2015 اؾت 

ٖ  قَز کِ تَؾقِ ادتوبفٖ، اقتهبزٕ ٍ فطٌّگٖ ضا ثِ اضهغدبى  تَل٘س هحؿَة هٖ  Sadiku etآٍضز هد

al., 2017, p. 291) ) .          ثِ فجبضتٖ، اهدطٍظُ هق٘دبض ضقبثدت کكدَضّب ثدط اؾدبؼ هٌدبثـ عج٘قدٖ ٍ ظهد٘ي
ؾدبذتِ ثدط پبٗدِ     ظًس ٍ اٗي فهط، فهط هٌبثـ اًؿدبى  قَز ثلکِ زاًف حط  کل٘سٕ ضا هٖ ؾٌذ٘سُ ًوٖ

ثطدؿتِ قدسى ًقدف زاًدف زض فطآٌٗدس      .(Thurow, 2002, p. 21  ّبٕ هغعٕ اؾت زاًبٖٗ ٍ تَاًبٖٗ
ٖ  1ثٌ٘بى تبض اقتهبز زاًفتَل٘س، ؾبذ ثٌ٘دبى اٍلد٘ي ثدبض زض ؾدبل      آٍضز. هفْدَم اقتهدبز زاًدف    ضا پسٗس هد

 .(OECD, 1995 هغطح گطزٗس  ،2اقتهبزٕ ّوکبضٕ ٍ تَؾقِ تَؾظ ؾبظهبى 1995
ثٌ٘بى، اقتهبزٕ اؾت کِ ثط اؾبؼ تَل٘س، تَظٗـ ٍ کدبضثطز   عجق تقطٗف اٗي ؾبظهبى، اقتهبز زاًف

ذدبل قدطاض    هَضزتَدِپبِٗ  گصاضٕ زض زاًف ٍ نٌبٗـ زاًف گطفتِ ٍ ؾطهبِٗ زاًف ٍ اعلافبت قکل
ِ  ثٌ٘بى، نٌبٗقٖ ّؿتٌس کِ زض آى گ٘طز. نٌبٗـ زاًف هٖ ثدِ اثدساؿ ٍ   گدصاضٕ   ّب ؾغح ثبلاٖٗ اظ ؾدطهبٗ

قًَس ٍ ً٘طٍٕ کدبض   قسُ ثب قست ثبلاٖٗ ههط  هٖ ّبٕ کؿتٗبثس ٍ فٌّبٍضٕ ًَآٍضٕ اذتهبل هٖ

ثٌبثطاٗي اقتهبزٕ کِ ثِ ًحَ هغلَثٖ ثدِ  ؛ (OECD, 1996, p. 7  اظ تحه٘لات فبلٖ ثطذَضزاض اؾت
پطزاظز تدب فطآٌٗدس تَؾدقِ اقتهدبزٕ ضا تؿدطٗـ ًوبٗدس، ٗدک         ثطزاضٕ اظ زاًف هٖ تَل٘س، اقبفِ ٍ ثْطُ

 هحَض اؾت ٍ زض آى زاًف ثِ هفَْم ٗدک ؾدطهبِٗ فکدطٕ، فٌهدط اندلٖ تَل٘دس اؾدت        اقتهبز زاًف
 Bedford, 2013, p. 278). 
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ِ  فطٌّدگ  تحقق اٗي الگَٕ ًَٗي تَؾقِ، ً٘بظهٌس ثطذدٖ تغ٘٘دطات فطٌّگدٖ اؾدت. تحدَل       دبهقد
ٕ  فٌَاى هْن ثِ ٕ   ظٗطؾدبذت  تدطٗي  تطٗي ٍ کل٘دس ِ  ًْدبز ثٌ٘دبى   هٌؾدَض اٗذدبز ؾدبذتبض اقتهدبز زاًدف      ثد

ِ  هحؿددَة هددٖ  ضٍز ض هددٖفٌددَاى ًقغددِ آحددبظ حطکددت تَؾددقِ ثددِ قددوب   قددَز. زضٍاقددـ فطٌّددگ ثدد
 Motevasseli & Fathollahi, 2010, pp. 36-37.) ّب  قطط ٗکٖ اظ پ٘ف فطٌّگٖ، تَؾقِ ضٍ اظاٗي

ِ  ّدط  زض تَؾقِ تحقق ّبٕ ثٌ٘بزٕ ٍ آضهبى فطٌّدگ، زض   .(Babaei Fard, 2010, p. 9  اؾدت  دبهقد

فٌَاى ثقدس چْدبضم پبٗدساضٕ ٍ حتدٖ      هح٘غٖ تَؾقِ پبٗساض، ثِ کٌبض اثقبز اقتهبزٕ، ادتوبفٖ ٍ ظٗؿت
إ قطاض گطفتدِ اؾدت. عجدق اؽْدبض ًَٗؿدکَ، فطٌّدگ زض        ثقس هطکعٕ تَؾقِ پبٗساض هَضزتَدِ ٍٗػُ

 ,UNSCOقدَز    ؾبظ ٍ پ٘كطاى تَؾقِ پبٗساض هحؿَة هٖ سفٌَاى ٗک فٌهط تَاًوٌ ؾغح دْبًٖ ثِ

ٖ ث٘كدتط،  ّوچٌ٘ي تَؾقِ فطٌّگ هحَض، قبهل ع٘ف ٍؾ٘قٖ اظ هعاٗدب هبًٌدس قدوَل ادتودبف    (. 2016
پصٗطٕ، ًَآٍضٕ، ذلاق٘دت ٍ کدبضآفطٌٖٗ ثدطإ افدطاز ٍ دَاهدـ ٍ اؾدتفبزُ اظ هٌدبثـ هحلدٖ،          اًقغب 

س ً٘بظهٌد  ثٌ٘دبى  زاًدف  زؾدت ٗدبفتي ثدِ الگدَٕ اقتهدبز      .(UNSCO, 2012  ّب ٍ زاًف اؾدت  هْبضت
تدطٗي   گَٗدس؛ ٗکدٖ اظ اٍلد٘ي ٍ هْدن     هٖ(Stiglit, 1999)  ً٘بظّبٖٗ اؾت، ّوچٌبى کِ اؾت٘گل٘تع پ٘ف

زٗگدط،   فجبضت تب اؾت. ثًِ٘بظّبٕ فطٌّگٖ ٍ تحقق فَاهل فطٌّگٖ هؤثط زض اٗي ضاؾ ّب، تأه٘ي پ٘ف آى
ً٘بظّبٕ تجسٗل اقتهبز اٗدطاى ٍ اؾدتبى کطهبًكدبُ     تطٗي فَاهل ٍ پ٘ف ٗکٖ اظ ضطٍضٕ فَاهل فطٌّگٖ

ٖ  هقدبٍم، تَاًوٌدس   پَٗب، ثٌ٘بى، ٗک اقتهبز زاًف ثِ ّدس  پدػٍّف    .کكدَض اؾدت   ؾدغح  زض ٍ ضقدبثت
ٌ٘دبى زض اؾدتبى کطهبًكدبُ    ث فطٌّگدٖ تأث٘طگدصاض ثدط اقتهدبز زاًدف      فَاهل تق٘٘ي ٍ ٖٗقٌبؾب ً٘ع حبضط
تدطٗي فَاهدل فطٌّگدٖ     نَضت ث٘بى کدطز: هْدن   تَاى ثسٗي انلٖ پػٍّف ضا هٖ ؾؤالثٌبثطاٗي ؛ اؾت

زض  ّدب  آىاًس؟ ٍ ه٘عاى اّو٘ت ّدط ٗدک اظ    ثٌ٘بى زض اؾتبى کطهبًكبُ کسام هؤثط زض تحقق اقتهبز زاًف
پدػٍّف   ّدس   تحقدق  ندَضت  ضثٌ٘بى زض اؾتبى کطهبًكبُ ثِ چِ تطت٘ت اؾت؟ ز تحقق اقتهبز زاًف

ٖ  ضاّکبضّبٕ اضائِ اهکبى حَظُ، اٗي زض ًؾطٕ ذلأ کبّف ضوي کِ زاقت اه٘س تَاى هٖ ِ  فول٘دبت  ثد
هؿ٘ط، ثدطإ   تَؾقِ ّبٕ ثطًبهِ زض هفبّ٘ن اٗي اظ فولٖ گ٘طٕ ثْطُ ثب ٍ قسُ فطاّن حَظُ اٗي ثبظٗگطاى

 ثٌ٘بى ّوَاض گطزز. تحقق اقتهبز زاًف

 

 مبانی نظری پژوهش

ثٌ٘دبى   اٗي ثرف ًحَٓ تأث٘طگصاضٕ فطٌّگ ٍ فَاهل فطٌّگٖ هدؤثط ثدط تحقدق اقتهدبز زاًدف      زض
ٕ  گ٘دطز. ثطذدَضزاضٕ اظ ٗدک چْدبضچَة هٌبؾدت ضغٗدن       ٖ قطاض هٖهَضزثطضؾ ٕ  ًْدبز  تؿدْ٘ل  ثدطا

http://ecor.modares.ac.ir/article-18-10587-fa.html
http://refahj.uswr.ac.ir/article-1-306-fa.html
https://en.unesco.org/creativity/sites/creativity/files/pdfglobalisation_of_cultural_trade_a_shift_in_consumption.pdf
https://en.unesco.org/creativity/sites/creativity/files/pdfglobalisation_of_cultural_trade_a_shift_in_consumption.pdf
https://en.unesco.org/creativity/sites/creativity/files/pdfglobalisation_of_cultural_trade_a_shift_in_consumption.pdf
https://www.un.org/millenniumgoals/pdf/Think%20Pieces/2_culture.pdf
http://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?doi=10.1.1.123.9173&rep=rep1&type=pdf
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ٕ  زاًف اقتهبز هرتلف ٗک ّبٕ ثرف ث٘ي هتقبثل اضتجبعبت  ,Schiliro  اؾدت  ثٌ٘بى لاظم ٍ ضدطٍض

 ّدب  تٗهحدسٍز  قَافس ضؾوٖ  احکبم، قَاً٘ي ٍ هقدطضات ٗدب قدبًَى اؾبؾدٖ(،     ضغٗن ًْبزٕ اظ(. 2012

ّبٕ ادطاٗدٖ ّطٗدک    ٍٗػگٖ ٍ ٍ ضؾَم( اذلا) ضفتبضٕ، ٌّذبضّبٕ ّب، ه٘جب)  ٖطضؾو٘ح ًْبزّب(ٕ 
ّدبٖٗ اؾدت کدِ دٌجدِ قدبًًَٖ       ًْبزّبٕ ح٘طضؾوٖ، هحسٍزٗت (.North,1996b  اؾت قسُ تكک٘ل

ّدبٕ افدطاز ًقدف     زض تق٘٘ي چبضچَة اًتردبة  حبل يٗثباًساضًس ٍ اظ العام قبًًَٖ ثطذَضزاض ً٘ؿتٌس اهب 
ٖ فقبل  گ٘دطٕ ح٘طضؾدوٖ ٍ ًبًَقدتِ ّؿدتٌس      ّدبٕ تهدو٘ن   ّدب  قَافدس ٍ هحدسٍزٗت    کٌٌدس. اٗدي   اٗفب هد
 Motevaseli & Najafi, 2009, p. 93       ٖ ٗبثٌدس،   ( ٍ اظ اعلافدبتٖ کدِ ثدِ عدط) ادتودبفٖ اًتقدبل هد

ٖ  هٖ گ٘طًس ٍ ثركٖ اظ  ه٘طاثٖ ضا تكک٘ل ؾطچكوِ هٖ  ,North, 1990ًودبٗ٘ن    زٌّس کِ فطٌّگ هد

p. 77ِإ زض آى  گصاضًس کِ الجتِ هصّت ًقف فوسُ زاض ادتوبفٖ تأث٘ط هٖ ( اٗي ًْبزّب زض ؾغح ضٗك

اؾت٘گل٘ع ً٘ع ثط اّو٘ت فطٌّگ، زاًدف ٍ تغ٘٘دط زض قدَ٘ٓ تفکدط     (. Williamson, 2002  کٌس اٗفب هٖ
ٖ کٌس ٍ هقتقس اؾت کِ ًْبز فطٌّ تأک٘س هٖ کٌدس ٍ تغ٘٘دط زض    گ، ًقف اؾبؾٖ زض ضًٍس تَؾقِ اٗفب هد

زض ازاهددِ (. Stiglitz, 1999  هحددَض دسٗددس ضا ّوطاّددٖ کٌددس ًْددبز فطٌّگددٖ، ثبٗددس اقتهددبز زاًددف 

 قَز. ثٌ٘بى تكطٗح هٖ ق اقتهبز زاًفّبٕ فطٌّگٖ اثطگصاض ثط تحق قبذم
ٍاغٓ اذلا) ثِ هقٌبٕ تو٘ع، ؾٌذف ٗب گعٌٗف عطظ ضفتبض ٍ ثطذدَضز ثدب اهدَض ثدط هجٌدبٕ      » اخلاق:

ّبٕ اذلاقٖ، ثبٍضّدبٕ   اضظـ ,p. 44) .(Mahmudian ,2002   «حقبً٘ت ٗب ًبزضؾتٖ احتوبلٖ اؾت
ّدب قدکل    ضفتبض افطاز ثدط هجٌدبٕ آى   زٌّس ٍ زاضٕ اؾت کِ قره٘ت اًؿبى ضا قکل هٖ پبٗساض ٍ ضٗكِ

إ زاضًس. اٗي پدػٍّف ندطفب     ّبٕ اذلاقٖ ع٘ف گؿتطزُ . اضظـ(Todaro:2014, p. 20)  گ٘طز هٖ
ٖ     ثِ اضظـ  ـ  ّبٕ تأث٘طگصاض ثط ضفتبض اقتهدبزٕ افدطاز ٍ دَاهدـ هد ّدبٕ اذلاقدٖ    پدطزاظز. ثطذدٖ اضظ

غدبة ثدَزى فلدن ٍ زاًدبٖٗ، احؿدبؼ      ثٌ٘دبى فجبضتٌدس اظ: فهدل الر    تأث٘طگصاض ثط تحقق اقتهدبز زاًدف  

هؿئَل٘ت افطاز ًؿجت ثِ توبم ضفتبضّبٕ ذَز، ادتٌدبة اظ تهدسٕ ٍ هساذلدِ زض اهدَض ح٘طترههدٖ،      
علجٖ  تقدسم هٌدبفـ ادتودبفٖ ثدط هٌدبفـ فدطزٕ( ٍ ؾدَاضٕ         نساقت ٍ زضؾتکبضٕ، هوٌَف٘ت فطنت

 (.  Fathollahi et al., 2015  هذبًٖ ٍ ضٍحِ٘ زگط ذَاّٖ
ٖ  فقلاً٘ت عملانیت: ِ  ٗقٌد ُ  ٍ اًؿدبى  فقبٗدس  ٍ تفکدط  ثدِ اًسٗكدِ،   تَدد فقبٗدس.   اٗدي  تقبهدل  قدَ٘

 ,.Motevaseli et alإ اؾت کِ کل ثٌ٘بى شٌّٖ ٗک فطز، ثط پبِٗ آى اؾتَاض اؾت   فقلاً٘ت قبلَزُ

2018, p. 203) . ٖفقل ٍ تفکط ٗک پبٗٔ هْن ٍ اؾبؾٖ زض اثقبز هرتلف اقتهبزٕ، ؾ٘بؾٖ ٍ ادتوبف
گدصاضٕ   ضٗعٕ، ؾ٘بؾدت  . ثسٍى حبکو٘ت فقل ٍ تفکط زض دبهقِ ثؿ٘بضٕ اظ اهَض اظ دولٔ ثطًبهِاؾت

https://mpra.ub.uni-muenchen.de/37138/1/MPRA_paper_37138.pdf
https://mpra.ub.uni-muenchen.de/37138/1/MPRA_paper_37138.pdf
https://mpra.ub.uni-muenchen.de/37138/1/MPRA_paper_37138.pdf
https://dlc.dlib.indiana.edu/dlc/bitstream/handle/10535/4086/9612004.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.magiran.com/paper/743270
http://sspp.iranjournals.ir/article_26810_543b850e34d2648c80f4a88e92733676.pdf
http://mieaoi.ir/article-1-176-fa.pdf
https://joer.atu.ac.ir/article_8868_20250bb4595e53e622e3a938598ac69e.pdf
https://joer.atu.ac.ir/article_8868_20250bb4595e53e622e3a938598ac69e.pdf
https://joer.atu.ac.ir/article_8868_20250bb4595e53e622e3a938598ac69e.pdf


 22 در استان کرمانشاه بنیان بندی عوامل فرهنگی مؤثر بر تحقق اقتصاد دانش ی و اولویتشناسای

ثٌبثطاٗي ثطإ تحقدق تَؾدقِ زض   ؛ گطزز قِ ّوَاض ًوٖقَز ٍ تَؾ ّوطاُ ثب احؿبؼ ٍ تقهت ّوطاُ هٖ
گط ثبٗس حبلت ّوگبًٖ پ٘سا کٌس ٍ افطاز چٌبى آهدَظـ   دبهقِ، تفکط ٍ تققل ٍ پطٍضـ شّي هحبؾجِ

   ٖ کٌٌدس  تدطٗي اهدَض ثدِ قدَٓ فقدل ٍ تفکدط اتکدب         تدطٗي اهدَض تدب کدلاى     ثجٌٌ٘س کِ زض ثطذدَضز ثدب دعئد

 Sariolghalam, 2007, pp. 107-260) .ً٘بظّددبٕ هْددن تحقددق اقتهددبز  ً٘ددت ٗکددٖ اظ پدد٘ففقلا

اؾدت کدِ فجبضتٌدس اظ: تفکدط ٍ      ن٘تقؿد  قبثلثقس انلٖ  8. فقلاً٘ت ثِ اؾتثٌ٘بى زض ٗک دبهقِ  زاًف
ثبٍضٕ زض حل هؿبئل ادتودبفٖ، ؾ٘بؾدٖ ٍ اقتهدبزٕ، هغبلقدِ،      ٕ، ًقسپصٗطٕ، فلنآهَظ فجطتتأهل، 

ِ اؾتفبزُ اظ تذبضة فلودٖ،   ٍ زاًكدوٌس،   ادتودبفٖ زاًدف   کدطاى، هٌعلدت  ٕ ًرجگدبى ٍ هجت ط٘کدبضگ  ثد

إ، ذلاق٘ت ٍ ًَآٍضٕ، گؿتطـ ضٍحِ٘ اثتکبض ٍ ًدَآٍضٕ،   دبٗگبُ تحق٘ق ٍ پػٍّف، ًگطـ ثطًبهِ
    ِ إ  اضظـ زاًؿتي اثتکبض ٍ ًَآٍضٕ، فطٌّگ حوبٗت اظ ًَآٍضٕ، کدبضآفطٌٖٗ ٍ ذلدق ثدطٍت، حطفد

 ٍضٕ. گطاٖٗ، ثْطُ
ٍ  اؾدت ضٍٕ ٍ اًهدب  ٍ اؾدتقبهت    ظى، ثطاثطٕ، ه٘بًٍِاغٓ فسالت زض لغت ثِ هقٌبٕ تَا عدالت:

اًدس. هكدَْضتطٗي تقطٗدف      ّطٗک اظ اٗي هقبًٖ ثِ دْت اقتضبئبت ذبل فسالت ثِ کبض گطفتِ قدسُ 

(. Eyvazlou, 2005, p. 64  ثدِ اٍؾدت   حدق ٕ شفسالت، ضفبٗدت حقدَ) افدطاز ٍ افغدبٕ حدق ّدط       
، فدسالت قضدبٖٗ ٍ فدسالت فطٌّگدٖ     ثقس انلٖ فسالت ادتوبفٖ، فسالت اقتهبزٕ 4فسالت قبهل 

 اؾت.  
ضٍٗکدطز اٗدي   (. Chalabi, 2015  ًؾن زض لغت ثِ هقٌدبٕ آضاٗدف، تطت٘دت ٍ تدَالٖ اؾدت      نظم:

پػٍّف ثط حَظُ فطٌّگ اؾتَاض اؾت ٍ فطٌّگ ً٘ع زض ثغي ادتوبؿ ٍ اضتجبعدبت افدطاز هَضدَف٘ت    
ٖ   ٗبثس ثٌبثطاٗي ثبٗس ثِ ًؾن ادتوبفٖ کِ اضتجبعدبت ٍ تقدبهلات افد    هٖ گ٘دطز،   طاز زض ؾدبِٗ آى اًذدبم هد

  ٖ گطاٗدٖ(، تقْدس ثدِ     قدبًَى   ٕقبًًَوٌدس تدَاى اظ ؾدِ ثقدس     توطکع ًوَز. قبذم ًؾن ادتودبفٖ ضا هد

ٖ قددطاض زاز. ّددط ٗددک اظ اثقددبز هددصکَض زاضإ هَضزثطضؾددٌّذبضّددبٕ هكددتطر ٍ اهٌ٘ددت ادتوددبفٖ 
ٕ، پبٗجٌدسٕ حکَهدت ثدِ    گطاٖٗ: احتطام ثِ هبلک٘ت هبزٕ ٍ فکدط  ّبٖٗ ثسٗي قطح اؾت: قبًَى هؤلفِ

الوللٖ(، تقْس ثِ ٌّذبضّبٕ هكدتطر:   ث٘ي -قبًَى ٍ حقَ) اقربل، فول ثِ تقْسات قبًًَٖ  زاذلٖ
پصٗطٕ، انبلت زازى ثِ حق زض هقبثدل اقدربل، اهٌ٘دت ادتودبفٖ: اهٌ٘دت       ٍدساى کبضٕ، هؿئَل٘ت

ٍ پ٘كدگ٘طٕ اظ  دبى، هبل، ًبهَؼ ٍ حطٗن قرهٖ افطاز دبهقِ، اهٌ٘دت هطظّدبٕ دغطاف٘دبٖٗ کكدَض     

 ٗبفتِ ٍ .... ؾبظهبى دطائنٍقَؿ ثعُ، 
ٖ  آموزش: قدَز. ضقدس    ؾطهبِٗ اًؿبًٖ، فبهل هْن ٍ کل٘سٕ زض ضقس اقتهبزٕ هسضى هحؿَة هد
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اقتهبزٕ دَاهـ تٌْب ثؿتگٖ ثِ ه٘عاى دوق٘ت ً٘طٍٕ کبض ًساضز ثلکِ ثِ هْبضت ٍ کدبضاٖٗ آى هتکدٖ   
ٖ      . اؾت فبهدل کدبض هدبّطتط،     عدط   کٗد قدَز کدِ اظ   ثْجددَز زض ک٘ف٘ددت ً٘دطٍٕ اًؿدبًٖ هَددت هد

تط ٍ تَاًبتط گدطزز ٍ اظ عطفٖ زٗگط؛ ثْجَز ٍ پ٘كطفت زض زاًف ٍ تکٌَلدَغٕ ً٘دع ؾددجت      کبضآظهَزُ
قَز کدِ گؿدتطـ    قدَز تدب فبهدل ؾدطهبِٗ کبضاتط ٍ هَلستط فول کٌس. ثسٗي تطت٘ت، هكبّسُ هٖ هدٖ

 ٍپدطٍضـ ٍ پ٘كدطفت زاًدف فٌدٖ اؾدت      آهَظـٍضٕ زض ّط زٍ فبهل تَل٘س، ًبقٖ اظ  کبضاٖٗ ٍ ثْطُ
 Taghavi & mohammadi, 2006, p. 20.)اؾت القوط هبزام ٗبزگ٘طٕ ًَفٖ آهَظـ  ِ  توبٗدل  کد

ٕ  آهبزُ ثِ ِ  ؾدبظ ٕ  دبهقد ٕ  ؾدغح  اٗذدبز  ثدطا ٖ  زاًدف  اکتكدب   ضز تقبضدب  اظ ثدبلاتط تطزٗدس،   زاضز. ثد

ٖ  ثْجدَز  ضا فدطز  ضفتدبض  ٍ آهَظـ، ًحَٓ تفکط ثركدس ٍ ثبفدت تدطٍٗخ اًؿدذبم ادتودبفٖ، کدبّف        هد
 (.Chun et al., 2017قَز   ٗک کكَض هٖ دطائنقکب  زضآهسٕ ٍ کبّف ه٘عاى 

ُ     علمیی: استملال  ُ  اؾدتقلال قدبهل اثقدبز گؿدتطز ّدبٕ هرتلدف ؾ٘بؾدٖ، اقتهدبزٕ،      إ زض حدَظ
زض دبهقِ  1اؾت کِ اٗي پػٍّف ثط اؾتقلال فلوٖ توطکع قسُ اؾت. اؾتقلال فلوٖ طٍُ٘ حفطٌّگٖ 

اقبضُ ثِ تَاًوٌسٕ آى دبهقِ زض فطندِ فلودٖ زاضز کدِ ظهٌ٘دِ تَؾدقِ ٍ پ٘كدطفت آى دبهقدِ ضا ثدِ         

زّس آى دبهقِ ضًگ ٍ ذَٕ فلودٖ ثدِ    إ ثِ فلن هٖ بًٖ کِ دبهقِ دبٗگبُ ٍٗػُآٍضز. ظه اضهغبى هٖ
إ کدِ فلدن هجٌدب قدطاض      قًَس. زض دبهقِ اتکب ثِ فلن ازاضُ هٖ  گ٘طز ٍ ثؿ٘بضٕ اظ اهَض زض ؾبِٗ ذَز هٖ

کٌس ٍ هبًقٖ ددسٕ فل٘دِ ضفتبضّدبٕ     ثط اشّبى ٍ اًسٗكِ ضؾَخ هٖ خٗتسض ثِگ٘طز، اؾتسلال ترههٖ 
ٕ طًٗبپص انلاحگطاٖٗ ٍ  کٌس تب شّي ثِ قوبض ذَاّس آهس.  ّوچٌ٘ي فلن ثِ اًؿبى کوک هٖ إ ؾل٘قِ

 .Sariolghalam, 2007, p «ٕ حطکت کٌدس طٗاًتقبزپصٕ فٌ٘٘بت، هحبؾجِ، ثْجَز ٍ تهح٘ح ٍ ؾَ ثِ

ّبٕ: احتطام ثِ فکط ٍ اًسٗكِ، افتقبز ثِ تَاى ذَزٕ زض تَؾقِ فلوٖ ٍ  اٗي قبذم قبهل هؤلفِ(. 56
ّدب ٍ تطث٘دت ً٘دطٍٕ اًؿدبًٖ، گؿدتطـ ضٍح٘دِ        ٌقتٖ کكَض، اّتوبم ثِ کكف اؾتقسازّب ٍ ذلاق٘تن

 افعاضٕ. پػٍّف ٍ اثتکبض، احتطام ثِ فکط ٍ اًسٗكِ ٍ اّتوبم ثِ تَل٘س فلن ٍ دٌجف ًطم
فطٌّگ ٍ اضتجبعبت ثدط کؿدٖ پَقد٘سُ ً٘ؿدت.      ِٗزٍؾَاهطٍظُ ضاثغِ هتقبثل ٍ  تعاملات فرهنگی:

زاضًس. اضتجبعبت، هحهَل فطٌّدگ   طًٗبپص ٖٗدساعبت، هحکَم ثِ ّوعٗؿتٖ ٍ ضاثغِ فطٌّگ ٍ اضتجب
کٌٌسُ ضهع، ؾبذتبض، هقٌدب ٍ ظهٌ٘دِ اضتجدبعٖ اؾدت. اظ عطفدٖ، اضتجبعدبت        اؾت ٍ فطٌّگ ً٘ع هكرم

________________________________________________________________ 

1- Scientific independence 

https://joer.atu.ac.ir/article_3336_12bd1511b2c55ea158859c9235fca692.pdf
http://eprints.utar.edu.my/2509/1/BFE-2017-1302622.pdf
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ٕ کِ ّ٘چ فطٌّگٖ ثدسٍى اضتجبعدبت قدبزض ثدِ ثقدب ً٘ؿدت. حتدٖ        ا گًَِ ثِهؿ٘ط ظًسگٖ فطٌّگ اؾت 
زض فهدط  (.  Boeren, 2000, p. 120  ى اضتجبعبت، فطٌّگدٖ ًرَاّدس زاقدت   تَاى گفت کِ ثسٍ هٖ

ٖ  هسضى، کِ اعلافبت ٍ زاًف ثِ ِ    فٌَاى هٌجـ قسضت تلقٖ هد فٌدَاى قسضتوٌدستطٗي ٍ    قدًَس، ضؾدبًِ ثد
إ زض اٗذبز اضتجبعبت، اًتقبل اعلافدبت ٍ   ضٍز، ّوچٌ٘ي ًقف ثطدؿتِ هٖ ثِ قوبضکبضآهستطٗي اثعاض 
ِ   بهقِ فطاّن هٖزاًف ثطإ افطاز د ُ  کٌس. ثِ فق٘سٓ کبضلؿَى ٍ ّوکبضاًف، ضؾدبًِ ثد إ  فٌدَاى زضٍاظ

  ٖ قدَز؛ اگطچدِ هحتدَإ ضؾدبًِ ٗدک فٌهدط        اؾت کِ اًتقبل فطٌّگ ثِ افطاز اظ عطٗق آى اٗذدبز هد
  p.126,. .(Carlsson et al ,2008  قَز فطٌّگٖ هحؿَة هٖ

، ثط اٗي ثدبٍض اؾدت کدِ ٗکدٖ اظ تودبٗعات      2ثب اقبضُ ثِ اؽْبضات پبٍل ضٍهط 1تَزاضٍ مهارت تفکر:
ٖ   ً٘بفتِ ٗبفتِ ٍ تَؾقِ فوسُ، ه٘بى کكَضّبٕ تَؾقِ گدطزز. ثدِ اٗدي هقٌدب کدِ       ّب ثِ قکب  فکدطٕ ثطهد

ّددبٕ فکددطٕ ٍ هددسٗطٗتٖ ّؿددتٌس. تَهددبؼ  تٌس کددِ زاضإ هْددبضتّددب فبقددس افددطازٕ ّؿدد ً٘بفتددِ تَؾددقِ

زّس. ثِ افتقبز ٍٕ، ّؿتِ اندلٖ ذلدق    ، اٗي توبٗع ضا ثب فٌَاى قکب  ت٘عَّقٖ تَض٘ح ه3ٖزٗکؿَى
ٕ افکبض ًَآٍضاًِ ثطإ حدل  ط٘کبضگ ثِگطزز کِ تَاًبٖٗ  هٌسٕ اظ افطازٕ ثطهٖ ثطٍت ٍ تَؾقِ ثِ ثْطُ

فؾ٘وددٖ ً٘ددع، (. Todaro, 2014, pp. 88-89  ا زاضا ّؿددتٌسهكددکلات ادتوددبفٖ ٍ فٌددٖ تذطثددٖ ض
زاًس کِ کٌذکبٍٕ فغدطٕ کدَزر    زؾت٘بثٖ ثِ تَؾقِ ضا زض گطٍ ثطذَضزاضٕ اظ ؾ٘ؿتن آهَظقٖ هٖ

   ِ عدَض فغدطٕ کٌذکدبٍ ّؿدتٌس ٍ اگدط اٗدي        ضا ثِ کٌذکبٍٕ فلوٖ تجسٗل ًوبٗس. چطاکدِ کَزکدبى ثد
ثدِ اٗدي زل٘دل کدِ قدسضت      (. Azimi, 2012, p. 405  کٌذکبٍٕ فغطٕ ذفِ قَز، ضس تَؾقِ اؾت

گطزز. ثِ فجبضتٖ، پدطٍضـ   تفکط ذلا) کِ ؾٌگ ثٌبٕ ًَآٍضٕ اؾت اظ ّوبى اثتسا اظ افطاز ؾلت هٖ

ٖ   کٌذکبٍٕ فغطٕ ثِ اٗذبز شّي ذلا) ٍ ًَآٍض زض کَزکبى کوک قبٗبًٖ هٖ کدِ   ًوبٗدس. اظآًذدبٗ
ثؿتطؾدبظٕ ثدطإ تحقدق اقتهدبز     ، زض اؾدت تفکط ذلا) ٍ ًَآٍض هَتَض ذلدق اٗدسُ ٍ زاًدف دسٗدس     

 ثٌ٘بى، ثؿ٘بض هؤثط اؾت.   زاًف
ِ    اٗي قبذم ثِ های فرهنگی(: فرهنگ ذهنی )ذهنیت ّدبٕ   ٍؾ٘لِ ثقس ًگدطـ کدِ زاضإ هؤلفد

ٖ  هَضزثطضؾد ، اؾتکَقٖ  آهَظٕ ٍ ًگطـ ثِ ؾرت ًگطـ ثِ فلن ًگدطـ فلود    گ٘دطز.   ٖ قدطاض هد

________________________________________________________________ 

1- Todaro 
2- Paul Romer 
3- Thomas Dixon 

http://www.mediamentor.org/files/attachments/Empowerment_Through_Media_Education.pdf
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دٌجِ فطٌّگ  ثساى ً٘بظ زاضز ٍ حدبکن ثدَزى    اى اؾت کِ دطٗبى تَؾقِ اظ تطٗي ذه٘هِ اٍل٘ي ٍ هْن
ّب ثبٗس ثِ هذوَفدِ آضا  فطٌّگد  ذدَز اٗدي تفکّدط ضا       ؾت کِ اًؿبىٌبآى ثط فطٌّگ دبهقِ ثِ اٗي هق

ّدب ثبٗدس ثدِ     کكف اؾدت ٍ کكدف آى   اى فلّت ٗب فلل  زاضز کِ قبثل اضبفِ کطزُ ثبقٌس کِ ّط حبزثِ
ٌبندط ذطافد  ٍ ضدس تَؾدقِ اظ فطٌّدگ      لاظهِ چٌ٘ي ًگطقد  حدص  ف   .ضٍـ فلو  نَضت گ٘طز

ّدب   کِ زض چٌ٘ي ٍضق ، زٗگط کؿ  عطفدساض ثد  چدَى ٍ چدطاى حفدؼ ؾدٌّت       عَضٕ دبهقِ اؾت، ثِ

ًجبقس، ثلکِ زض ضاؾتبى افتقبز ثِ تَؾقِ ٍ ضطٍضت ضؾ٘سى ثِ آى، ّط کؽ زضنسز کؿدت زاًدف ٍ   
ظهٌِ٘، ضٍح٘دِ اؾدتقجبل اظ   ترهم لاظم ٍ اٗفبى ًقك  هؤثط ثطاى زؾت٘بث  ثِ اٗي ّس  ثبقس. زض اٗي 

قدَز ٍ اٗدي    تغ٘٘ط ٍ گطاٗف ثِ ؾوت پَٗف ٍ ًَآٍضى زض دَاهـ پ٘كطفتِ ٗک اضظـ هحؿدَة هد   
زّس تب افطاز ضا اظ زٍضاى کَزک  ثطاى ظًدسگ  زض هح٘غد     ٍؽ٘فِ ضا ثط فْسُ ًؾبم آهَظق  قطاض ه 

ِ   .(Khalilian, 1999پط تحَل ٍ تغ٘٘طپصٗط آهبزُ ؾبظز   ّدبٕ فلودٖ    اگط دبهقِ ثِ زًجبل تقَٗدت ثٌ٘د

آهدَظٕ ٍ فلدن پدصٗطٕ ً٘دع زض افدطاز       إ ثطإ فلن قبئل قَز ٍ ًگطـ ثِ فلن بقس ثبٗس دبٗگبُ ٍٗػُث
آهَظٕ ثدِ هقٌدبٕ حق٘قدٖ کؿدت فلدن ٍ زاًدف، ٍ کدبضثطز آى زض حدل          پطٍضـ ٗبثس. ًگطـ ثِ فلن

تٌْب  آهَظٕ فقظ زض ضاؾتبٕ کؿت هَقق٘ت ادتوبفٖ ٍ قغل ثبقس، ًِ . اگط ّس  اظ فلناؾتهؿبئل 
قَز ثلکِ تجقدبت ًبذَقدبٌٗسٕ زض ّودِ دَاًدت ضا ثدِ       ِ هقٌبٕ ٍاققٖ ٍ حق٘قٖ ذَز ثبضٍض ًوٖفلن ث

 زًجبل ذَاّس زاقت.  
ِ کكدس کدِ    ّبٕ فطٌّگٖ دبهقِ ضا ثِ تهَٗط هٖ اٗي ثرف کِ فٌ٘٘ت فرهنگ عینی: اٗدي   اظدولد

....(، ؾدطهبِٗ  ّدبٕ فطٌّگدٖ ٍ    ّب، ؾٌ٘وب، هَظُ، اًذودي  تَاى ثِ فضبّبٕ فطٌّگٖ  کتبثربًِ هَاضز هٖ

فطٌّگٖ  تقساز کتبة، هسضر تحه٘لٖ، نٌبٗـ فطٌّگٖ ٍ ذلا)، اثط ٌّطٕ ٍ هْبضت فولٖ ٍ...( ٍ 
، اًدساظ  چكدن ؾدٌس  ّدب    هساضإ ادتوبفٖ، اًگ٘عُ پ٘كطفت، پكدتکبض ٍ ...(، ؾ٘بؾدت    ٌٖ٘فٌّذبضّبٕ 

عَض  ُ اؾت. ثِفلوٖ ٍ...( هكرم قس اؾٌبز تَؾقِ ٍ قبًَى اؾبؾٖ( ٍ آهَظـ فبلٖ  زاًكذَ، ّ٘ئت
ثٌ٘دبى   تطٗي فبهل هؤثط ثدط تحقدق اقتهدبز زاًدف     فٌَاى هْن ادوبلٖ اٗي پػٍّف ثط ٌّذبضّبٕ فٌٖ٘ ثِ

تطؾد٘ن قدسُ    1ًؿجت ثِ زٗگط فَاهل فٌٖ٘ هتوطکع اؾت. زض ازاهِ هسل هفَْهٖ پػٍّف زض ًوَزاض 

 اؾت.

http://ensani.ir/fa/article/66256/%D9%86%D9%82%D8%B4-%D8%A7%D8%B1%D8%B2%D8%B4-%D9%87%D8%A7-%D8%AF%D8%B1-%D9%81%D8%B1%D8%A7%DB%8C%D9%86%D8%AF-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF%D9%89
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عَاهل 

فزٌّ

 گی

 آهَسش
تزتیت سزهایِ اًساًی خلاق ٍ 

 کارآفزیي

 حاکویت لاًَى ٍ اصلاح

 ّص فساد ٍ ًاتساهاًیکا

 تحَل در افکار ٍ تاٍرّا

 

  تمَیت ٍ پزٍرش ًگزش عملاًی

 ایجاد ٍ تمَیت تفکز خلاق ٍ ًَآٍر

 تضویي حمَق هالکیت ّوگاًی

 اصلاح ًظام اًگیشضی

 تطَیك تِ اًثاضت سزهایِ  داًطی

 تعاملات فرهنگی

 استقلال

 پیذایص ًْادّای غیزرسوی 

 ایستِ اهَرتذٍیي لَاًیي ٍ ادارُ ض

  ّا تحَل در ًگزش

 عملاًیت

 هْارت تفکز

 عذالت

 اخلاق

 فرهنگ ذهنی

 نظم

 

 تزٍیج علن ٍ عوَهی ساسی آى

 ّای ًَآٍراًِ جذب تخصص

 

  

تحمك 

التصا

د 

داًص 

 تٌیاى

 فرهنگ عینی

 ارتماء داًص ٍ آگاّی تخطی

 

  

 خَدکفایی ٍ اتکا تِ تَاى داخلی

 ری ًیزٍی کارٍ تْثَد هْارت ٍ تْزُ

  

 تَسعِ سزهایِ اًساًی

تعْذ تِ ٌّجارّا ٍ ایجاد 

  هطارکت ٍ اعتواد

 تزغیة تِ تَلیذ داًص

 

 تَلیذ داًص ٍ ًَآٍری

 : مدل مفهومی پژوهش1نمودار 

 ّبی پژٍّص هٌبغ: یبفتِ
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 پیشینه پژوهش

ثٌ٘دبى،   گصاضٕ فوَهٖ هٌبؾت ثطإ اقتهدبز زاًدف   زض پػٍّكٖ ثب فٌَاى ؾ٘بؾت (1999اؾت٘گل٘تع  

ثٌ٘دبى ثدب ضٍـ    ضوي ثطضؾٖ ًقف زاًف زض ضًٍس تَؾقِ ٍ ًقف هحَضٕ فطٌّدگ زض اقتهدبز زاًدف   
ّب ٍ فطٌّگ زض فطآٌٗدس تَؾدقِ تأک٘دس    زاًف ضوٌٖ(، ًْبز  ّبٕ ًبهلوَؼ زاًف دٌجِ ًْبزگطاٖٗ، ثط

کٌس. ثِ فق٘سُ اٍ زاقتي ٗک چْبضچَة ًْبزٕ هٌبؾت کل٘س تَؾقِ اؾت ٍ تَؾقِ ٍ هَفق٘دت زض   هٖ
زض پدػٍّف ًؾدطٕ ذدَز ثدب فٌدَاى       (2006  1ًدط  ثٌ٘بى هؿتلعم تغ٘٘طات فطٌّگٖ اؾت.  اقتهبز زاًف

ِ  ٗدک  فٌدَاى  ثِ کٌس فطٌّگ فٌَاى ضکي چْبضم تَؾقِ پبٗساض اؾتسلال هٖ فطٌّگ ثِ  اًؿدبًٖ،  هقَلد

 هقٌَٕ ٍ اذلاقٖ فبعفٖ، فکطٕ، ؾلاهت ثِ کوک اهٌ٘ت هح٘غٖ، ٍ پبٗساض تَؾقِ زض ثبضظٕ ًقف

پبٗساض تلقٖ قَز. ّوچٌد٘ي ندٌبٗـ فطٌّگدٖ ثدِ زل٘دل      فٌَاى ضکي انلٖ تَؾقِ  افطاز زاضز کِ ثبٗس ثِ

فٌَاى ٗک هٌجدـ   اٗذبز ثبظزّٖ زض اٗذبز اقکبل هرتلف اقتغبل، تَل٘س ٍ نبزضات ٍ تؿْ٘ل تَؾقِ ثِ
 ّبٕ تَؾقِ پبٗساض هَضزتَددِ قدطاض گطفتدِ اؾدت.     هْن اؾتطاتػٗک زض حطکت ثِ ؾوت اٗذبز گعٌِٗ

فٌَاى ٗک فبهل ضقس اقتهبزٕ ٍ هح٘غدٖ ثدطإ فولکدطز     زض پػٍّكٖ فطٌّگ ضا ثِ (2010  2ضاهَکب
ّبٕ اٗدي پدػٍّف    کٌس. اظ ٗبفتِ اقتهبزٕ ٍ ادتوبفٖ ٍ دع  تأث٘طگصاض ثطإ ظًسگٖ اقتهبزٕ هقطفٖ

زض ثطذدٖ کكدَضّب هبًٌدس ًَٗدبى، هذبضؾدتبى ٍ پطتغدبل ثدبٍدَز        اٗي اؾت کِ ضقس اقتهبزٕ ًدبثطاثط  

ّبٕ اقتهبزٕ هكبثِ اهب فولکطزّبٕ هتفبٍت ثِ زل٘ل ٍضق٘ت فطٌّگٖ اؾدت   گطاٖٗ، ًؾبم تئَضٕ ّن
ٖ     ضقس فَاهل ثطإ هرتلف ّبٕ هح٘ظ اٗذبز ثب کِ  قدَز.  هكبثِ، هَدت ثدطاًگ٘رتي فودل هتودبٗع هد

 هؿبئل تحل٘ل ٍ زضر ثطإ هٌبؾت ًؾطٕ پػٍّكٖ ثِ ثطضؾٖ چبضچَة (2015اللْٖ ٍ ّوکبضاى   فتح
ٖ  ًكبى هقبلِ اٗي ّبٕ زاًف اًذبم زازًس. ٗبفتِ ثط هجتٌٖ اقتهبز زض اقتهبزٕ ِ  زّدس  هد  تدطٗي  هٌبؾدت  کد
ٖ  زاًدف،  ثط هجتٌٖ اقتهبز ثِ هطثَط هؿبئل ٍتحل٘ل تذعِٗ ثطإ ًؾطٕ چبضچَة کدِ   اؾدت  چدبضچَث

ٖ  ضٍاثدظ  ٍ ثطضؾٖ ًْبزّب ٍ ٍتحل٘ل تذعِٗ ثطإ کبفٖ کبضاٖٗ ٍ ٍادس قطاٗظ اًساظُ کبفٖ ثِ  ثد٘ي  فلد
ِ  زاضٗن ً٘بظ ًْبزٕ اقتهبزٕ ضٍـ ثِ اقتهبز، ثِ هطثَط هؿبئل حل هٌؾَض ثِ ثٌبثطاٗي زاضز؛ ضا ّب آى  کد

ّدب ٍ   ثٌ٘بى: ٍٗػگٖ زض هقبلِ ذَز ثب فٌَاى اقتهبز زاًف (2017حساز   .ثبقس تحل٘لٖ ّبٕ قبثل٘ت زاضإ
ِ ثٌ٘دب  ّبٕ آى ثط اّو٘ت اقتهبز زاًف ثٌ٘بى ٍ ث٘بى ٍٗػگٖ اثقبز، ضوي تقطٗف اقتهبز زاًف فٌدَاى   ى ثد

________________________________________________________________ 

1- Nurse 

2- Ramocka 

http://sspp.iranjournals.ir/article_26810.html
https://citeseerx.ist.psu.edu/viewdoc/download?rep=rep1&type=pdf&doi=10.1.1.183.5662
https://pdfs.semanticscholar.org/b284/a6d581f2bf50fa2ebba34789a3f09432f04e.pdf
https://ideas.repec.org/a/spr/jknowl/v8y2017i3d10.1007_s13132-015-0307-y.html
https://pdfs.semanticscholar.org/d500/611ead99c8613a7afab37930ed6b8c82e893.pdf
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ٖ     ّبٕ اقتهبزٕ تأک٘س هٖ هٌجـ ضقس اقتهبزٕ ٍ ضقبثت زض ّوِ ثرف ضغٗدن   کٌدس. ّوچٌد٘ي ثدِ هقطفد
ًْبزٕ ٍ هكَ) اقتهدبزٕ، آهدَظـ، ؾ٘ؿدتن ًدَآٍضٕ، ظٗطؾدبذت فٌدبٍضٕ اعلافدبت ٍ اضتجبعدبت         

إ ثب فٌَاى پبقٌِ آق٘ل  زض هقبلِ (1388  هؤهٌٖ .ثٌ٘بى پطزاذتِ اؾت فٌَاى چْبض ؾتَى اقتهبز زاًف ثِ
ثٌ٘دبى ثدِ ًقدف هْدن      تَؾقِ ثب هطٍضٕ ثط هحَضّبٕ انلٖ اًسٗكِ ًْبزگطاٖٗ ٍ هقطفٖ اقتهدبز زاًدف  

  ٖ کٌدس. ّوچٌد٘ي ًقدف ًْبزّدب ٍ تغ٘٘دطات ًْدبزٕ زض کدبّف فدسم          ًْبزّب زض فهط زاًبٖٗ تأک٘دس هد

ٖ    ٍ ّعٌِٗ هجبزلِ ثِ ٍ اعوٌ٘بى قدوبضز. ددبٗگعٗي قدسى     دَز آهسُ ًبقٖ اظ اًقدلاة زاًدبٖٗ ضا هْدن هد
ّبٕ ف٘عٗکٖ زض فهط حبضط اّو٘ت تَدِ ّط چدِ ث٘كدتط    ّبٕ فکطٕ ٍ هغعٕ اًؿبى ثط تَاًبٖٗ تَاًبٖٗ

ٖ  زض (1395 َٗؾفٖ  ٍ پَض زازاـ کٌس. تط هٖ ثِ ًقف ًْبزّب ٍ ؾطهبِٗ ادتوبفٖ ضا پطضًگ ِ  پػٍّكد  ثد
ٖ  پطزاذتٌس. ًتدبٗخ،  هحَض زاًف ٕ تَؾقِ هجٌبٕ ثط کكَض هٌبعق دبٗگبُ تغج٘قٖ هقبٗؿِ  فدسم  اظ حدبک
ٕ  هٌبعق. اؾت زاًف ثط هجتٌٖ تَؾقِ ؽطف٘ت ظهٌِ٘ زض کكَض هٌبعق ه٘بى قسٗس تقبزل  کكدَض  هطکدع

ِ  زض فضبٖٗ ّبٕ ًبثطاثطٕ زٌّسُ ًكبى ضًٍس اؾت. اٗي ثَزُ ثْتطٕ ٍضق٘ت زاضإ  هحدَض  زاًدف  تَؾدق
 کكدَض  هٌدبعق  ه٘بى فبنلِ کبّف ثطإ ضٗعٕ ثطًبهِ ٍ ّب ؾ٘بؾت ثبظًگطٕ لعٍم ٍ ضطٍضت کِ اؾت

 زّس. هٖ ثبظتبة کكَض گصاضاى ؾ٘بؾت ه٘بى زض ضا
عا اؾت: ٗک ثرف ثدِ حدَظُ   قَز، هغبلقبت پ٘ك٘ي قبهل زٍ ثرف هذ عَضکِ هلاحؾِ هّٖوبى

ّبٖٗ ّوچَى ضقس ٍ تَؾقِ پطزاذتِ اؾت. ثرف زٗگط هغبلقبت اًذدبم   فطٌّگ ٍ ًقف آى زض هقَلِ
ٖ   قسُ زض ظهٌِ٘ اقتهبز زاًف . اؾدت ّدب، اضکدبى ٍ اّو٘دت اٗدي ًدَؿ اظ اقتهدبز        ثٌ٘بى، ثطضؾدٖ ٍٗػگد

ٖ ٍ ًقدف اٗدي فَاهدل    ، ًَآٍضٕ پػٍّف حبضط ثط اٗي هجٌبؾت کِ ثِ ثطضؾٖ فَاهل فطٌّگضٍ يٗاظا

ّبٕ هحققد٘ي ًجدَزُ    پطزاظز کِ تبکٌَى هَضَؿ پػٍّف ثٌ٘بى زض اؾتبى کطهبًكبُ هٖ زض اقتهبز زاًف
 اؾت.

هجبثِ  ظٗطا فطٌّگ ثِ اؾت کِ زض اٗي ضاؾتب ثِ فَاهل فطٌّگٖ تَدِ ٍٗػُ ًوَز؛ ثٌبثطاٗي ضطٍضٕ 
اٗدي الگدَٕ ًدَٗي تَل٘دس      ٍ  دْدت تحقدق   (Azimi,2012: 402)قَز  ضٗكِ زضذت تَؾقِ تلقٖ هٖ

 اثتسا ثبٗس ثؿتط فطٌّگٖ لاظم آى ضا فطاّن ًوَز. 

 

 پژوهش  روش

آٍضٕ اعلافبت هطثَط ثدِ ازث٘دبت    هٌؾَض زؾت٘بثٖ ثِ ّس  پػٍّف، زض هطحلِ اٍل ثطإ دوـ ثِ
ِ  تحق٘ق ٍ هجبًٖ ًؾطٕ ثدِ کتدت، هقدبلات زاذلدٖ ٍ ذدبضدٖ، پبٗدبى       ُ    ًبهد ّدبٕ   ّدب ٍ ّوچٌد٘ي پبٗگدب

https://www.magiran.com/paper/743276
file:///C:/Users/pc/Desktop/پاور%20مریم%20سیاهپوش/magiran.com/p1622582
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إ ٍ ضدَؿ ثدِ هجدبًٖ ًؾدطٕ،     دَؿ قسُ اؾت. زض اٗي ثرف ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ کتبثربًِاعلافبتٖ ض
ّبٕ فطٌّگدٖ اؾدترطاح گطزٗدس. ّوچٌد٘ي ثدطإ اعوٌ٘دبى ذدبعط اظ ددبهـ ثدَزى           ّب ٍ قبذم هؤلفِ

ّبٕ اؾترطاح قسُ اظ اؾٌبز ثبلازؾتٖ، قبهل؛ ثطًبهِ قكن تَؾدقِ،  هغبلقدبت آهدبٗف اؾدتبى      قبذم
ّب، ثب  فطٌّگ ٍ اضقبز اؾلاهٖ اؾتفبزُ قس. اٗي قبذم ٍظاضتّبٕ تسٍٗي قسُ  کطهبًكبُ ٍ قبذم

ثٌ٘بى پبلاٗف  اؾتفبزُ اظ ههبحجِ حضَضٕ ثب ذجطگبى ٍ هترهه٘ي زٍ حَظٓ فطٌّگ ٍ اقتهبز زاًف

ثَز. زض هطحلدِ زٍم ثدطإ    ّب آىفٌَاى قبذم فطٌّگٖ ٍ اثقبز ٍ هؤلفِ  17قس. ذطٍدٖ اٗي هطحلِ 
ِ  بذماضظٗبثٖ اّو٘ت ق ِ    ّب ٍ هؤلفد ِ      ّدبٕ فطٌّگدٖ اظ پطؾكدٌبه إ  إ ثدب ع٘دف ل٘کدطت پدٌخ زضدد

( اؾددتفبزُ قددس. اٗددي 5ٍ ذ٘لددٖ ظٗددبز;  4، ظٗددبز; 3، هتَؾددظ; 2، کددن ; 1ّددبٕ ذ٘لددٖ کددن ;  گَٗددِ
اؾدترطاح قدس. اظ    SPSSافعاض  ًفط اظ ذجطگبى تکو٘ل قس. ًتبٗخ ثب اؾتفبزُ اظ ًطم 14پطؾكٌبهِ تَؾظ 

قبذم هَضز ادوبؿ ًؾدط ذجطگدبى قدطاض گطفدت. ثدطإ ؾدٌذف        10اٍل، قبذم انلٖ هطحلِ  17

 اؾتفبزُ قس. کطًٍجبخ آلفبٕ پبٗبٖٗ ً٘ع اظ
ّدبٕ   اًتربثٖ زض هطحلِ اٍل، اظ هدسل   قبذم 10ثٌسٕ  هٌؾَض اٍلَٗت زض هطحلِ ؾَم پػٍّف، ثِ

ٖ  ذبل، ضٍـ تحل٘ل ؾلؿلِ عَض گ٘طٕ چٌس هق٘بضُ ٍ ثِ تهو٘ن قدس.  کودک گطفتدِ    AHP)1   هطاتجد

ثٌسٕ فَاهل فطٌّگدٖ هدؤثط ثدط     هطاتت، ّس  پػٍّف ثب فٌَاى قٌبؾبٖٗ اٍلَٗت زض هطتجِ اٍل ؾلؿلِ

هدؤثط ثدط   ّبٕ فطٌّگٖ اٍل، قبذمؾغح  گ٘طز. ثٌ٘بى زض اؾتبى کطهبًكبُ قطاض هٖ تحقق اقتهبز زاًف
اثقدبز هطثدَط ثدِ    ً٘دع  زٍم  زض ؾدغح ّدبٕ هقبٗؿدِ قدطاض گطفتدِ اؾدت.      قدبذم گ٘دطٕ ٗقٌدٖ    تهو٘ن

ثبقٌس،  قدطاض زاضًدس.    ّبٕ فطٌّگٖ هٖ ٍ ؾغح آذط ّوبى هؤلفِ گ٘طًس،  قطاض هٖ ّبٕ فطٌّگٖ قبذم
ّبٕ ظٍدٖ ثطإ  ( قبثل هكبّسُ اؾت. زض اٗي هطحلِ، اظ پطؾكٌبه1ِهطاتت هطثَعِ زض دسٍل   ؾلؿلِ

 ثٌ٘بى اؾتفبزُ قس.  اقتهبز زاًف ًؾطاى نبحتکؿت ًؾط 

ًفدط اظ ذجطگدبى    20هِ ظٍددٖ عطاحدٖ قدسُ ثدَز، تَؾدظ      نَضت پطؾكدٌب  پطؾكٌبهِ زٍم کِ ثِ 
تکو٘ل قس. ثطإ قٌبؾبٖٗ هترهه٘ي ٍ ذجطگدبى، اظ تطک٘دت زٍ ضٍـ ّسفوٌدس قضدبٍتٖ ٍ گلَلدِ      

 اؾت: ظٗط افطاز ثطگ٘طًسُ زض آهبضٕ ثطفٖ ثْطُ گطفتِ قس. دبهقِ
 فلوٖ زاًكگبُ ضاظٕ آقٌب ثِ هجبحت فطٌّدگ ٍ اقتهدبز زاًدف    افضبٕ ّ٘ئت   ٍ ّدبٕ  ُ ثٌ٘دبى  گدط

________________________________________________________________ 

1- Analytical Hierarchy Process  
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 قٌبؾٖ( اقتهبز ٍ دبهقِ

 ِضٗعٕ اؾتبى کطهبًكبُ کبضقٌبؾبى ؾبظهبى هسٗطٗت ٍ ثطًبه 

 ٖکبضقٌبؾبى ازاضُ کل فطٌّگ ٍ اضقبز اؾلاه 

 ِٗزض زؾدتطؼ، آقدٌب ثدِ     گصاضٕ ٍ ؾبٗط ذجطگبى ٍ هترههد٘ي   کبضقٌبؾبى هطکع ذسهبت ؾطهب
 ثٌ٘بى هجبحت فطٌّگ ٍ اقتهبز زاًف

اؾدترطاح قدس. ؾدٌذف ٍ     1افعاض اکؿپطت چدَئ٘ؽ  ثِ کوک ًطم ّبٕ ظٍدٖ ّبٕ پطؾكٌبهِ زازُ
افتجبض پطؾكٌبهِ ظٍدٖ ً٘ع تَؾظ ًطخ ًبؾبظگبضٕ تق٘٘ي قسُ اؾدت کدِ زض ندَضت کوتدط ثدَزى اظ      

 قَز. زاضإ پبٗبٖٗ ٍ پصٗطفتِ هٖ 0.1

 

 ها یافته

ِ   زض دسٍل ظٗط ٍظى قبذم ّدبٕ فطٌّگدٖ ٍ ضدطٗت ًبؾدبظگبضٕ ّطٗدک ثدِ        ّب، اثقدبز ٍ هؤلفد

 ٘ت اٍلَٗت اضائِ قسُ اؾت.تطت

تدطٗي اضکدبى اقتهدبز     فٌَاى ضکدي اندلٖ ٍ ٗکدٖ اظ هْدن     قَز، آهَظـ ثِ ّوچٌبًکِ هلاحؾِ هٖ
هحدَض اٗفدب    إ زض اٗذبز ٗدک دبهقدِ زاًدف    قَز کِ ًقف ثطدؿتِ ٍ ؾبظًسُ ثٌ٘بى هحؿَة هٖ زاًف

ز. زض ثد٘ي  زضندسٕ زض اٍلَٗدت ًرؿدت ددبٕ زاض     28قبذم انلٖ ثب ؾدْن   10ًوبٗس ٍ زض ث٘ي  هٖ
زضنس زض هقبٗؿِ ثب آهَظـ هتَؾغِ ثب  56  ٕثطاثطّبٕ آهَظـ، آهَظـ اثتساٖٗ ثب فبنلِ ؾِ  هؤلفِ

 ثٌ٘بى قطاض زاضز. کٌٌسگٖ زض اقتهبز زاًف ّب ثِ لحبػ قسضت تق٘٘ي زضنس( اظ زٗگط هؤلفِ 18
قدق  ثدط تح  ط٘تدأث زضنسٕ زض ضتجِ ثقسٕ ثدِ لحدبػ    14قبذم فقلاً٘ت پؽ اظ آهَظـ ثب ؾْن  

تدطٗي ثقدس    ثٌ٘بى زض اؾتبى کطهبًكدبُ قدطاض زاضز. زض ثد٘ي اثقدبز قدبذم فقلاً٘دت، هْدن        اقتهبز زاًف

ِ  تدطٗي  هْدن زضنس( اؾدت ٍ   24دبٗگبُ فلن ٍ زاًف   زضندس(   30اٗدي ثقدس ثدِ فلدن ثدبٍضٕ        هؤلفد
 اذتهبل زاضز.

 
 

________________________________________________________________ 

1 - Expert Choice 
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 های فرهنگی  بندی شاخص، ابعاد و مؤلفه رتبه -1جدول 

ف
دی

ر
 

شاخص 
 1فرهنگی

 وزن
 شاخص

 
 ابعاد 

 
 وزن 

نرخ 
 ناسازگاری

 وزن ها مؤلفه
نرخ 

 ناسازگاری

1 
 

 آهَصش
 
28/0 

 
- 

 
- 

 
02/0 

 564/0 ابتذایی
 
03/0 

 182/0 هتَسطِ
 128/0 ػبلی

 126/0 )ضوي خذهت( الؼوش هبدامیبدگیشی 

2 

 
 
 
 
 
 

 ػملاًیت

 
 
 
 
 
 
 
137/0 

 
 

جبیگبُ ػلن ٍ 
 داًص

 
 
245/0 
 
 

 
 
 
02/0 

 295/0 ػلن ببٍسی دس حل هسبئل

 
 
009/0 

 192/0 جبیگبُ تحمیك ٍ پژٍّص
ی ًخبگبى ٍ هبتکشاىشیکبسگ بِ  166/0 

 146/0 هٌضلت اجتوبػی داًص ٍ داًطوٌذ
 12/0 استفبدُ اص تجبسة ػلوی

 082/0 سشاًِ هطبلؼِ سٍصاًِ
ای ًگشش بشًبهِ 2* 152/0 یًگش ٌذُیآ  152/0 - 

 - 139/0 کیفیت گشایی * 139/0 ٍسی بْشُ

 
 

خلالیت ٍ 
 ًَآٍسی

 
 

 
 
138/0 

* 

فشٌّگ حوبیت اص کبسآفشیٌی ٍ خلك 
 ثشٍت

343/0 

 
 
002/0 

ّبی لاصم بشای ضکَفبیی  تأهیي صیشسبخت
ّب استؼذادّب ٍ خلالیت  

295/0 

 183/0 گستشش سٍحیِ ابتکبس ٍ ًَآٍسی
دّی بِ  اغلاح سبختبس بِ ًظبم پبداش

 سوت تطَیك ابتکبس ٍ ًَآٍسی
179/0 

 * 122/0 ٍ تأهلتفکش 
ّب ٍ ضشایط هَجَد تَجِ بِ ٍالؼیت   740/0 0 

ی آهَص ػبشت   260/0 
یطیآصاداًذ * 108/0 بػیشت  - 

0 
 * 096/0 گشایی حشفِ

دس سجَع بِ هتخػع )هشجؼیت تخػػی 
 اهَس(

- 

3 
هْبست 

 تفکش
 - - تفکش خلاق ٍ ًمبد - - - 096/0

 
 
4 

 ػذالت

 
 
086/0 
 

 307/0 ػذالت لضبیی
 

0002 
 524/0 اجشای ػبدلاًِ لَاًیي

0 
 476/0 ػبدلاًِ بَدى لَاًیي

ػذالت 
 التػبدی

 
297/0 

 
* 

ّبی  دستشسی بشابش بِ اطلاػبت ٍ هَلؼیت
 التػبدی 

656/0 
0 

 344/0 َصیغ ػبدلاًِ ثشٍت ٍ دسآهذت
ػذالت 
 اجتوبػی

259/0 * 
 732/0 حبکویت لبًَى بشای ّوِ

0 
 268/0 ّبی اجتوبػی ّبی بشابش بِ هَلؼیت فشغت

 
ػذالت 
 فشٌّگی

 
137/0 

 
* 

 683/0 ّبی آهَصضی دستشسی یکسبى بِ فشغت
0 

 317/0 دستشسی یکسبى بِ اهکبًبت فشٌّگی

________________________________________________________________ 

 اؾت. 0.02ّبٕ فطٌّگٖ  ًطخ ًبؾبظگبضٕ هقبٗؿِ قبذم - 1

اظ دسٍل ث٘بًگط تکطاض ًطخ ًبؾبظگبضٕ هقبٗؿِ اثقبز ٗک قبذم اؾت. ثِ عَض هجدبل هقبٗؿدِ   ّبٖٗ  ٍدَز فلاهت* زض قؿوت  2 -

 اؾت. 02/0اثقبز فقلاً٘ت زاضإ ًطخ ًبؾبظگبضٕ 
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 های فرهنگی بندی شاخص، ابعاد و مؤلفه رتبه -5ول جد

ف
دی

ر
 

شاخص 
 فرهنگی

 وزن
 شاخص

نرخ  وزن  ابعاد 
 ناسازگاری

 ها مؤلفه

نرخ  وزن
ناسازگار

 ی

5 

 
 
 

 اخلاق

 
 
 
081/0 

 0 ـ ّب ی دس ٍاگزاسی هسئَلیتسبلاس ستِیضب 009/0 394/0 سیبسی

 
 التػبدی

 
 

 
333/0 

 
* 

 
 
 

 03/0 /3290 ٌبفغ فشدیتمذم هٌبفغ اجتوبػی بش ه

 226/0 پشّیض اص هفبسذ التػبدی )سضَُ، سبب(

 160/0 پشّیض اص هذاخلِ دس اهَس غیشتخػػی

 151/0 ػٌَاى یک اسصش تَلیذ ثشٍت حلال بِ

 135/0 ّبی التػبدی حفظ هحیط صیست دس فؼبلیت

 
 ػوَهی

 
273/0 

 
* 

 0 792/0 غذالت ٍ دسستکبسی

 208/0 ٍجذاى کبسی

6 
فشٌّگ 
 رٌّی

آهَصی ًگشش بِ ػلن _ - ًگشش 075/0  617/0 0 
 383/0 ًگشش بِ سخت کَضی 

7 

 
 ًظن
 

 
 
 
 
074/0 

 لبًًَوٌذی

 
499/0 

 
002/0 

 02/0 399/0 احتشام بِ هبلکیت

 356/0 پبیبٌذی حکَهت بِ لبًَى

 245/0 ػول بِ تؼْذات لبًًَی

  اهٌیت
314/0 

 
* 

 04/0 506/0 اهٌیت حشین ضخػی

 297/0 اهٌیت هشصّبی جغشافیبیی

000پیطگیشی اص جشائن سبصهبى یبفتِ، بضُ ٍ  197/0 

تؼْذ بِ 
 ٌّجبسّب

 
187/0 

 
* 

 03/0 454/0 اغبلت دادى بِ حك دس همببل اضخبظ

 286/0 هسئَلیت پزیشی

ّب بِ اسصش پبیبٌذی  259/0 

8 

  استملال
 
062/0 

 
 استملال ػلوی

 
 
- 

 
 
- 

 

  209/0 احتشام بِ ػلن ٍ داًص
 
 
01/0 

 194/0 احتشام بِ فکش ٍ اًذیطِ

 ّب  اّتوبم بِ کطف استؼذادّب ٍ خلالیت
 ٍ تشبیت ًیشٍی اًسبًی

175/0 

 17/0 گستشش سٍحیِ ابتکبس ٍ پژٍّص

افضاسی بم بِ تَلیذ ػلن ٍ جٌبص ًشماّتو  169/0 

اػتمبد بِ تَاى خَدی دس تَسؼِ ػلوی ٍ 
 غٌؼتی کطَس

083/0 

9 

 تؼبهلات
 فشٌّگی

 
062/0 

 
استببطبت 

 یا سسبًِ

 
- 

 
- 

  627/0 ایٌتشًت
 235/0 هکتَببت 06/0

 138/0 یا هبَّاسُی ّب ضبکِ

12 

فشٌّگ 
 ػیٌی

 
046/0 

 
- 

 
_ 

 
_ 

  35/0 خشدٍسصی
03/0 

 
 248/0 پطتکبس

 227/0 هذاسای اجتوبػی

 175/0 اًگیضُ پیطشفت

ّبی پژٍّص هٌبغ: یبفتِ  
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( زضندس اظ ٗکددسٗگط  1/8(،  6/8(،  6/9هْدبضت تفکدط، فدسالت ٍ اذددلا) ثدِ تطت٘دت ثددب ؾدْن        
ُ  ضتجِ ثقدس قدبذم فدسالت ثقدس فدسالت       ٗيتدط  هْدن اًدس.   ّبٕ ؾَم تب پٌذن ضا ثِ ذَز اذتهدبل زاز

تطٗي هؤلفِ ثقس فسالت قضدبٖٗ، اددطإ فبزلاًدِ قدَاً٘ي اؾدت. ّوچٌد٘ي        قضبٖٗ اؾت. ّوچٌ٘ي هْن
ِ تطٗي ثقس اٗي قبذم اذلا) ثقس ؾ٘بؾدٖ ثدب    هْن ِ  هؤلفد ّدب   ؾدبلاضٕ زض ٍاگدصاضٕ هؿدئَل٘ت    قبٗؿدت
 .اؾت

ن ٍ ّفدتن( زض تحقدق اٗدي    زضنس  اٍلَٗت قك 4/7ٍ  5/7فطٌّگ شٌّٖ ٍ ًؾن ادتوبفٖ ثب ؾْن 
آهدَظٕ   فطٌّگ شٌّٖ، ًگطـ ثدِ فلدن   هؤلفِتطٗي  الگَٕ ًَٗي تَل٘س اٗفبگط ًقف ذَاٌّس ثَز. هْن

زضنس   زض ث٘ي اثقبز قبذم ًؾن زض اٍلَٗدت   50. ّوچٌ٘ي ثقس قبًًَوٌسٕ ثب ؾْن اؾتزضنس(  61 
 40هبلک٘دت ذهَندٖ ثدب ؾدْن     ثقس قبًًَوٌسٕ ً٘ع، احتطام ثِ  هؤلفِتطٗي  اٍل قطاض گطفتِ اؾت. هْن

 .اؾتزضنس 

   ِ  2/6  ٖکؿدبً ّدبٕ ّكدتن  ٍ ًْدن کدِ زاضإ ٍظى ٗ     اؾتقلال فلوٖ ٍ تقدبهلات فطٌّگدٖ زض ضتجد
آى اؾت کِ ثقس فٌٖ٘ فطٌّگ زض ضتجِ آذط ثِ لحبػ تأث٘طگدصاضٕ   تَدِ قبثلثبقٌس. ًکتِ  زضنس( هٖ

ً٘دع گَٗدبٕ ؾدبظگبضٕ ثد٘ي ًتدبٗخ       زضندس  2ثٌ٘بى قطاض زاضز. ًطخ ًبؾدبظگبضٕ   ثط تحقق اقتهبز زاًف
 ( قبثل هكبّسُ اؾت.1ّب زض دسٍل   ّبٕ فطٌّگٖ، اثقبز ٍ هؤلفِ اؾت. اٍلَٗت ّطٗک اظ قبذم

 

 گیری و بحث نتیجه

فٌَاى تٌْب هؿد٘ط   ثٌ٘بى ثِ زض توبهٖ اؾٌبز ثبلازؾتٖ کكَض ٍ اؾتبى کطهبًكبُ ثط تحقق اقتهبز زاًف

ثٌ٘بى ً٘ع ً٘بظهٌدس تحدَل فطٌّگدٖ اؾدت.      حقق اقتهبز زاًفتَؾقِ کكَض ٍ اؾتبى تأک٘س قسُ اؾت. ت
ثدط اقتهدبز    هدؤثط ّدبٕ فطٌّگدٖ    آه٘ع هؿ٘ط تحَل فطٌّگٖ هؿتلعم قٌبذت اثقبز ٍ هؤلفِ عٖ هَفق٘ت

ّب اًذبم قس. ثدط اؾدبؼ    ثٌسٕ اٗي هؤلفِ ثٌ٘بى اؾت. پػٍّف حبضط ثب ّس  قٌبؾبٖٗ ٍ اٍلَٗت زاًف
ِ     ثط اقتهبز زاًدف  هؤثطٖ ٕ فطٌّگّب تٗاٍلًَتبٗخ اٗي پػٍّف،  ٕ  ثٌ٘دبى کدِ ثبٗدس زض ثطًبهد ّدبٕ   ضٗدع

 تَؾقِ اؾتبى هَضزتَدِ قطاض گ٘طًس، ثِ تطت٘ت اٍلَٗت ثِ قطح ظٗط اؾت: 
تدطٗي قدبذم فطٌّگدٖ هدؤثط ثدط تحقدق اقتهدبز         ثط اؾبؼ ًتبٗخ ثِ زؾت آهسُ هْن . آموزش:1
زازُ اؾت. ًؾطِٗ فؾ٘وٖ هؤٗس  ثٌ٘بى، ًْبز آهَظـ اؾت کِ ث٘كتطٗي ٍظى ضا ثِ ذَز اذتهبل زاًف

ِ   آى اؾت کِ اگط قطاض اؾت فطآٌٗس تَؾقِ اظ ثٌ٘بى ٍ ضٗكِ اًذدبم  تدطٗي کدبض قدطٍؿ اظ     قدَز، فبقلاًد
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ِ (. Chaharband, 2010:41  ثردف فطٌّدگ ٍ آهددَظـ اؾدت     فٌددَاى فبهدل اؾبؾددٖ   آهددَظـ ثد
قدَز کدِ ًقدف اؾبؾدٖ زض تطث٘دت ٍ       ثٌ٘بى هحؿَة هٖ پصٗطٕ ٍ ؾبذتبض کل٘سٕ اقتهبز زاًف ضقبثت

(. زضٍاقدـ   (Radwan & Pellegrini, 2010ًوبٗس پصٗط اٗفب هٖ اًقغب  پطٍضـ ً٘طٍٕ اًؿبًٖ هبّط ٍ
ِ  ٍ اًتكبض اکتؿبة، کبضاٖٗ، اٗذبز ثطإ ٘لکطزُتحه ٍ ثطذَضزاضٕ اظ ً٘طٍٕ کبض هبّط  ٕط٘کدبضگ  ثد

ِ  هٌذدط  ضٍ يٗاظا ٍ تَل٘س فَاهل ٍضٕ افعاٗف ثْطُ ثِ هٌذط ٍ اؾت ضطٍضٕ زاًف تَؾدقِ   ٍ ضقدس  ثد

ثطاؾبؼ ًتبٗخ اٗدي پدػٍّف اظ هقدبعـ آهَظقدٖ،      (.Chen & Dahlman, 2005  قَز هٖ اقتهبزٕ
ٖ     آهَظـ پبِٗ هْن ضٍز کدِ ثدب فطٌّدگ ٍ ًْبزّدبٕ فطٌّگدٖ       تطٗي حلقِ ًؾبم آهَظقدٖ ثدِ قدوبض هد

ِ قسُ اؾدت ٍ   رتِ٘آه زضّن ِ  ثد زّدٖ شٌّ٘دت، ًگدطـ افدطاز ٍ تطث٘دت ً٘دطٍٕ ذدلا) ٍ         قدکل  ٍاؾدغ
ٖ  ؾتبٕ تحقق آذطٗي ًؿرِ تَؾقِ ٍ ّوگبم ثب زاًف ضٍظ، ًقف ثؿعاٖٗ اٗفب کبضآفطٗي زض ضا کٌدس.   هد

تفکدط   زٌّدسُ  قدکل هقبعـ آهَظقدٖ ثدبلاتط،    بظً٘ ف٘پآهَظـ پبِٗ ثب پَقف ثرف فوسُ دوق٘ت ٍ 

ثسًِ انلٖ ادتوبؿ اؾت کِ فهط زاًدبٖٗ ً٘بظهٌدس ّود٘ي هكدبضکت آگبّبًدِ ٍ حدساکجطٕ دوق٘دت        
ي هقغـ ضق٘ف فول قَز، قدبّس پ٘بهدسّبٕ هردطة آى زض هقدبعـ ثقدسٕ      ثٌبثطاٗي اگط زض اٗ؛ اؾت

آهَظـ پبِٗ ثب تطث٘ت ً٘طٍٕ اًؿبًٖ هدبّط ٍ کدبضآظهَزُ    (.Chaharband, 2010, p. 5 ذَاّ٘ن ثَز 
ثدبٍضٕ ٍ ؾدطهبِٗ ادتودبفٖ ثدِ      قَز کِ ثب اٗذبز ًْدبز فلدن   ؾطهبِٗ اًؿبًٖ هٖ ّبٕ ثبفت تقَٗت ثٌ٘بى

 اًذبهس. ثٌ٘بى هٖ تحقق اقتهبز زاًف
ثٌ٘دبى فقلاً٘دت اؾدت. ثدطإ تحقدق       ٕ هْن تحقق اقتهدبز زاًدف  بظّبً٘ ف٘پٗکٖ اظ  . عملانیت:2

قِ زض ٗدک دبهقدِ   ثٌ٘بى، ثبٗس ثٌ٘بى شٌّٖ اًؿبى پصٗطإ تغ٘٘طات دْت پ٘كدطفت ٍ تَؾد   اقتهبز زاًف

ثدط فلدن    اتکدب گ٘طز. ثه٘طت ٍ آگبّٖ ً٘ع هؿتلعم  ثبقس. اٗي ً٘ع ثبٗس ثب آگبّٖ ٍ ثه٘طت نَضت هٖ
فٌَاى ٗک انل ثؿد٘بض هْدن    زّس ٍ ثٌبثطاٗي فقلاً٘ت ثِ . اظ عطفٖ فقلاً٘ت انبلت ضا ثِ فلن هٖاؾت

ثٌ٘دبى   ضدوَى اقتهدبز زاًدف   هٌؾَض تحقق تَؾدقِ ثدب ه   گ٘طز. ثِ زض اٗي ًَؿ اقتهبز هَضزتَدِ قطاض هٖ
ضدَؿ ثِ فقل ٍ تفکط ٍ ثِ فجبضتٖ پطٍضـ ٍ تقَٗت ًگطـ فقلاًٖ ٍ فلودٖ قدبذم فقلاً٘دت زض    

ٍضظٕ ٍ ضّ٘بفت فقلاًٖ هتکدٖ   ظٗطا تَل٘س فلن ٍ زاًف ثِ تفکط ٍ اًسٗكِ اؾتافطاز دبهقِ ضطٍضٕ 

 اؾت.
ُ   بفتگٗ تَؾقِ: . مهارت تفکر3 ٘ن اؾدت کدِ ً٘بظهٌدس    دوقدٖ ٍ ّدسفٖ فؾد     ٖ اهدطٕ زاذلدٖ، پسٗدس

. هکبى انلٖ اٗي ّوبٌّگٖ ٍ اًغجب) زض فکط ٍ اًسٗكدِ  اؾتثبلاتطٗي زضدبت ّوبٌّگٖ ٍ هكبضکت 
ٍ تفکط اًؿبى اؾت. ثِ فجبضتٖ ثطإ ّوبٌّگ قسى فول افطاز ثبٗس ّوبٌّگٖ ٍ ّوؿدَٖٗ زض فکدط ٍ   

https://ganj-old.irandoc.ac.ir/articles/509864
https://doi.org/10.1596/978-0-8213-8196-0
http://documents1.worldbank.org/curated/en/695211468153873436/pdf/358670WBI0The11dge1Economy01PUBLIC1.pdf
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/8ee7f3900c56267c5306595c5a5d10a2
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فکط ٍ اًسٗكِ هَدت ّوبٌّگٖ  ذِ٘زضًت. ( (Sariolghalam, 2007, p. 56 اًسٗكِ آًبى اٗذبز گطزز
 ؾبظز. ثٌ٘بى ضا ه٘ؿط هٖ قَز ٍ زؾت٘بثٖ ثِ الگَٕ زاًف قکَفبٖٗ ذلاق٘ت ٍ ًَآٍضٕ هٖ

ِ  . عدالت:4 ّدبٕ ثدبضظ فقلاً٘دت ٍ ؾدلاهت فکدطٕ ٍ اذلاقدٖ ّدط دبهقدِ تلقدٖ           فسالت اظ ًكدبً
ِ    قَز. ّوچٌ٘ي ثِ هٖ ، دبًجدِ، ثؿتطؾدبظ ّودِ کودبلات     فٌَاى ٗکٖ اظ فَاهل هْن ضقدس ٍ تَؾدقِ ّود
ٖ     ٍ حبفؼ حقَ) ٍ کطاهت اًؿبًٖ اؾت ٍ پ٘ف ّب لت٘فض  ضٍز قطعٖ ثطإ تأه٘ي ً٘بظّدب ثدِ قدوبض هد

 et al., 2014: 22 Afjahi,.) گصاضز؛ اٍل اظ  ثٌ٘بى تأث٘ط هٖ فسالت اظ زٍ هذطا ثط تحقق اقتهبز زاًف
قدٖ ٍ ثْساقدتٖ،    ٍٗػُ اهکبًبت آهَظ کؿبى ّوگبى ثِ اهکبًبت فوَهٖ ثِهٌؾط ثؿتطؾبظٕ زؾتطؾٖ ٗ

ثٌ٘بى اؾت  تحقق تَؾقِ اًؿبًٖ کِ ٗکٖ اظ ثؿتطّبٕ ًْبزٕ انلٖ زؾت٘بثٖ ثِ اقتهبز زاًف ذِ٘زضًتٍ 
 پصٗطٕ حضَض زض ضقبثت فبزلاًِ. هٌؾَض اهکبى ٍ زٍم، ثطقطاضٕ قطاٗظ ٗکؿبى ثطإ ّوگبى ثِ

ّدبٕ اذلاقدٖ هدؤثط ثدط      چْبض ؾغح تحل٘لٖ ٍٗل٘بهؿَى ثؿ٘بضٕ اظ اضظـثطاؾبؼ هسل  . اخلاق:5

ثٌ٘بى ّوچَى ادتٌبة اظ تهدسٕ ٍ هساذلدِ زض اهدَض ح٘طترههدٖ، ضاؾدتگَٖٗ،       تحقق اقتهبز زاًف
علجدٖ ٍ ؾدَاضٕ هذدبًٖ ٍ ضٍح٘دِ زگدط ذدَاّٖ، هَددت پ٘دساٗف          زضؾتکبضٕ، هوٌَف٘ت فطندت 

طزًس. ًْبزّبٕ ح٘طضؾوٖ قکل گطفتدِ زض ؾدغح   گ ًْبزّبٕ ح٘طضؾوٖ هَلس تَؾقِ زض ؾغح اٍل هٖ
ّبٕ ادتوبفٖ ثط اؾدبؼ   اٍل، ثِ پ٘ساٗف ثطذٖ قَاً٘ي هبًٌس قَاً٘ي ًبؽط ثط افغبٕ زؾتوعزّب ٍ پبزاـ

    ٖ گدطزز. ثطاؾدبؼ قدَاً٘ي ؾدغح زٍم ازاضُ      ه٘عاى فلن ٍ زاًبٖٗ افطاز ٍ ح٘دطُ زض ؾدغح زٍم هٌذدط هد
ٗت ًتبٗخ حبنل قسُ زض ؾِ ؾدغح قجلدٖ ثدِ تحقدق     گ٘طز ٍ زضًْب قبٗؿتِ اهَض زض دبهقِ نَضت هٖ

ٖ    دبهقِ زاًبٖٗ اظ ؾدَٕ زٗگدط   (. Fathollahi et al., 2015  گدطزز  هحَض زض ؾغح چْدبضم، ذدتن هد

 ٖ کدبضٕ  هحدَض، ً٘بظهٌدس هكدبضکت ٍ ّو    تَل٘س زاًف ٍ زض پٖ آى ذلق ثطٍت زض الگَٕ تَل٘س زاًدبٗ
افعاٖٗ ًبقٖ اظ کدبض ت٘ودٖ ثدسٍى     ٍ ّن اؾتّبٕ ترههٖ هرتلف زض قبلت ٗک ت٘ن  افطاز زض حَظُ

ثطذَضزاضٕ اظ الگَّبٕ شٌّٖ ذبنٖ ّوچَى، ضٍحِ٘ تقسم هٌبفـ ادتودبفٖ ثدط هٌدبفـ فدطزٕ، فدسم      
پدصٗط ً٘ؿدت. زض    تَدِ نط  ثِ هٌبفـ قرهٖ ٍ ثطذدَضزاضٕ اظ اًهدب  ٍ ٍددساى کدبضٕ، اهکدبى     

ٖ    ض ح٘بة اضظـحق٘قت، ز تدَاى ثدِ تَل٘دس زاًدف زض ؾدغحٖ گؿدتطزُ ٍ        ّبٕ اذلاقدٖ هدصکَض، ًود

 ثٌ٘بى، اه٘سٍاض ثَز. زضًْبٗت، تحقق اقتهبز زاًف
ٖ  فٌَاى هْن ًگطـ ثِ ها(: . ذهنیت فرهنگی )نگرش6  ضٍز. تطٗي انل زض ضًٍس تَؾقِ ثِ قوبض هد

 ـ  ٖ ثدط حدَظُ فلدَم ادتودبف    ًؾدطاى  نبحتاظ  ٍ پبضؾًَع ٍثطعَض کِ  ّوبى ّدب ٍ   ًقدف ثبٍضّدب، اضظ
ُ  ّبٕ فطٌّگدٖ زض تحقدق تَؾدقِ عَضکلٖ، ًؾبم ّدب، ٍ ثِ ًگدطـ  (. (Weber, 1904اًدس  تأک٘س ًودَز

http://jmsd.atu.ac.ir/article_73.html
http://mieaoi.ir/article-1-176-fa.pdf
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چگدًَگ    ؾدطاًذبم ًدَؿ ًگدطـ ٍ فقبل٘ددت هددطزم      ثب ٍدَز افعاٗف اهکبًدبت کكدَض،  عج٘ق  اؾت 
هدبًٖ کدِ دبهقدِ ّودِ     زضٍاقدـ ظ (.  (Sariolghalam, 2007, p. 56تَؾدقِ ضا تق٘د٘ي ذَاّدس کدطز    

اهکبًبت ضا زض ضاؾتبٕ تحقق تَؾقِ زاضا ثبقس اهب ًگطـ افطاز اظ تَؾقِ ٍ آٌٗسُ قکل ًگطفتدِ ثبقدس   
ؾبظز.  تغ٘٘ط ٍ تحَلات ٍ حطکت اظ ٗک ٍضق٘ت ثِ ٍضق٘ت زٗگدط   هؿ٘ط تَؾقِ ضا ًبّوَاض هٖ قغقب 

ِ   علجس. ًگطـ افطاز ّن ثِ ًگطقٖ ذبل هٖ َاى هدبًـ تَؾدقِ ثدِ قدوبض     فٌد  فٌَاى پ٘ف ثطًسُ ٍ ّدن ثد

ثٌ٘بى ثدِ زًجدبل تَل٘دس فلدن ٍ زاًدف، تَظٗدـ ٍ کدبضثطز آى زض         ضٍز. ثب تَدِ ثِ اٌٗکِ اقتهبز زاًف هٖ
ثبقس؛ ثٌبثطاٗي ضطٍضٕ اؾت ًگطـ کؿت فلن زض افطاز ًْبزٌِٗ قَز؛ ثدِ فجدبضتٖ زض اٗدي     هؿبئل هٖ

    ِ ًَ   حدص  تدسضٗخ   دبهقِ ثؿ٘بضٕ اظ ؾٌي ٍ ضؾدَم حلدظ کوطًدگ ٍ ثد س ٍ فلدن ٍ ًگدطـ فلودٖ    قد
ٕ ٍ پ٘كددطفت آى دبهقددِ ثْؿددبظقددَز ٍ گددبهٖ زض  تَل٘ددس زاًددف ٍ اٗددسُ ٍ زض دْددت  دددبٗگعٗي آى 
 ثطزاقتِ قَز.

کؿت اؾتقلال هق٘بضٕ هْن ٍ اضظقوٌس اؾت کِ زؾت٘بثٖ ثِ اّسا  دبهقِ ّوچدَى   . استملال:7
ثؿدتگٖ دبهقدِ زض ّودِ    گدطزز. اؾدتقلال هَددت کدبّف ٍا     ثٌ٘بى زض ؾبِٗ آى ه٘ؿط هٖ اقتهبز زاًف

ٖ     فطنِ قدَز. ّوچٌد٘ي    ّب، تکِ٘ ثط ً٘طٍّبٕ فلوٖ ٍ زاذلٖ، دلَگ٘طٕ اظ فدطاض هغعّدب زض دبهقدِ هد
فلوٖ هَدت افدعاٗف تدَاى فلودٖ کكدَض، قدکَفبٖٗ        ثلَك اؾتقلال زض دبهقِ ثرهَل زض فطنِ

َ  ذلاق٘ت ٗدت ضٍح٘دِ   ّب ٍ اؾتقسازّب، اٗذبز اقتغبل، گؿتطـ ؽطف٘ت تَل٘سٕ ٍ کبّف ث٘کدبضٕ، تق
قَز. زضًْبٗت ّوِ اٗدي فَاهدل ثدِ     کبض هٖ ٍضٕ ٍ کبضاٖٗ ً٘طٍٕ هكبضکت ٍ ّوکبضٕ، افعاٗف ثْطُ

 قًَس.    ثٌ٘بى هٌذط هٖ فٌَاى ّؿتِ انلٖ اقتهبز زاًف تَل٘س زاًف ٍ تقَٗت ؾطهبِٗ فکطٕ ثِ

طؾدبظ  ًؾن اظ هذطإ حبکو٘ت قبًَى ٍ ضَاثظ ثط ضفتبضّبٕ افطاز ٍ کٌتطل ذكدًَت، ثؿت  . نظم:8
ٕ ًؾدن  ثطقدطاض ثٌ٘دبى اؾدت. زضٍاقدـ حبکو٘دت قدبًَى ٍ       تَؾدقِ زاًدف   اظدولِتَؾقِ ثب ّط هضوًَٖ 

هَدت انلاح ؾبذتبضّب، کبّف فؿبز ٍ ًبثؿبهبًٖ ٍ اٗذبز اضتجبعدبت ٍ تقدبهلات ثد٘ي افدطاز دبهقدِ      
ٖ  ذِ٘زضًتقَز،  هٖ ِ ٘ظهؾدبظز کدِ    تقْس ثِ ٌّذبضّب ٍ افتوبز ٍ هكبضکت ث٘ي افطاز ضا فطاّن هد  ؾدبظ  ٌد

 قَز.  ثٌ٘بى هٖ ٍ اقتهبز زاًف  ًَآٍضٕ ٍ تَل٘س زاًف

تَاًٌدس   ّب فلاٍُ ثط ًقف اضائِ اعلافبت ٍ آهَظـ ثطإ ٗبزگ٘طٕ، هٖ ضؾبًِ . تعاملات فرهنگی:9
ّدبٕ   ّدبٕ پػٍّكدٖ، آهدَظـ فدبلٖ ٍ ؾدبظهبى      ثب تغصِٗ اظ هٌبثـ انلٖ فلوٖ ذَز  هساضؼ، هَؾؿِ

ِ  فلوٖ( ثِ تطٍٗخ فلن ثپطزاظًس. ّ فٌدَاى اثدعاض تقل٘ودٖ ّودطاُ ثدب ضٍـ آهَظقدٖ ذدبل،         وچٌد٘ي ثد
ِ  ؾَازآهَظؾبظٕ،  هَدجبت اضتقبٕ زاًف فوَهٖ، آگبّٖ ثركٖ، تَاًوٌس إ ضا  ٕ ٍ آهدَظـ ضؾدبً
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ِ       فطاّن  ّدبٕ ظٗدطٗي فطٌّدگ ثپطزاظًدس.      آٍضًس ٍ ضوي حفبؽدت اظ ّؿدتِ فطٌّدگ، ثدِ اضتقدبٕ لاٗد
ّبٕ هَضزً٘دبظ   ّب ٍ قبثل٘ت ضا اظ ضّگصض تَن٘ف هْبضتإ  ٕ ضؾبًِؾَازآهَظزضًْبٗت ظهٌِ٘ اضتقبٕ 

ِ ثطإ تَؾقِ آگبّبًِ ٍ هؿتقل زض هحد٘ظ دسٗدس اضتجدبعٖ زٗذ٘تدبل، دْدبًٖ ٍ       ٕ دبهقدِ  ا چٌسضؾدبً
زض اٗي فهط کدِ فهدط اًقدلاة     ذِ٘زضًت (.p. 126,.Carlsson et al ,2008  آٍضًس زاًكٖ ثِ ٍدَز 

فٌَاى قسضتوٌستطٗي اثعاض ثطإ اٗذدبز تحدَل زض ث٘دٌف ٍ     ّب ثِ زض اضتجبعبت قٌبذتِ قسُ اؾت، ضؾبًِ

ٕ آى، زؾتطؾدٖ ؾدطٗـ ثدِ    ؾدبظ ٖ فودَه ّبٕ افطاز دبهقِ، گؿتطـ فلدن ٍ   ّب، افکبض ٍ اًسٗكِ ًگطـ
ضًٍس کِ زض  ٍکبضّبٕ ًَٗي ثِ قوبض هٖ ٗف هْبضت ٍ ذلاق٘ت ٍ اٗذبز کؿتزاًف ٍ اعلافبت، افعا

 قَز. إ، دطٗبى اًتكبض اعلافبت ٍ زاًف تؿْ٘ل هٖ ؾبِٗ اضتجبعبت ضؾبًِ
ّبٕ فطٌّگٖ دبهقِ اظ قج٘ل کتبثربًِ، نٌبٗـ ذدلا) ٍ   اٗي ثرف هؤٗس فٌ٘٘ت . فرهنگ عینی:11

ٍاؾدغِ تَل٘دس، اًتكدبض ٍ تَظٗدـ زاًدف ٍ       تٖ ٍ آهَظقٖ ثِفٌَاى هطاکع اعلافب ّب ثِ ... اؾت. کتبثربًِ

 ,Ahmadi & Salehi, 2011کٌٌدس    ثبلاثطزى ؾغح آگبّٖ ٍ اًسٗكِ هطزم ًقف اضظقوٌسٕ اٗفب هٖ

p. 443 .) ُ ّدبٕ زاًدف زض شّدي افدطاز هَددت       اٗي گٌذٌِ٘ هْن ثب ذلاق٘ت ٍ ًَآٍضٕ ٍ اًؿذبم پدبض

نٌبٗـ ذدلا) ثركدٖ اظ    (.Nourozi & Kamali, 2009قًَس   اٗذبز ٍ فکط ٍ اًسٗكِ ٍ ًَآٍضٕ هٖ
ؾ٘ؿتن ًَآٍضٕ ّؿتٌس کِ هحطر ٍ ّوبٌّگ کٌٌسُ ضقس ٍ پ٘كطفت فطآٌٗس زاًف اؾت کدِ اضظـ  

نٌبٗـ ذلا) ٍ . (Potts & Cunningham, 2010  ّب زض تَؾقِ ٍ اتربش زاًف دسٗس ًْفتِ اؾت آى
ثٌ٘بى هَددت ضقدس ٍ تَؾدقِ پبٗدساض ٍ اٗذدبز اقدتغبل        ّبٕ اقتهبز زاًف فٌَاى ٗکٖ اظ هؤلفِ ًَآٍض ثِ

ِ    تَاى هٖ ذلا) فطٌّگٖ نٌبٗـ ثط تکِ٘ گطزًس. ّوچٌ٘ي  ثب هٖ ِ   فلاٍُ ثدط اضتقدب  ؾدطهبٗ  فطٌّگدٖ، ثد

 ًودَز  اٗذدبز  دبهقِ زض ضا ٍ هتفکط ذلا) عجقبت هجتکطاًِ پطزاذت ٍ ٍ ًَآٍضاًِ ّبٕ ترهم دصة
 2012 Sephrnia et al.,)ٍ ثٌ٘بى ضا هْ٘ب ًوَز. اظ عطٗق افعاٗف ًَآٍضٕ ثؿتط تحقق اقتهبز زاًف ؛ 

 ـ ثِ ّدب ٍ زٗگدط فَاهدل هدؤثط ثدط ضفتدبض اظ        عَضکلٖ ثب تَدِ ثِ اٌٗکِ فطٌّگ، اًتقبل زاًدف، اضظ
     ٖ (؛ ثٌدبثطاٗي  ,p. 79 North ,1990  قدَز  عطٗق آهَظـ ٍ تقل٘س اظ ًؿلٖ ثدِ ًؿدل زٗگدط تقطٗدف هد

ٍ تغ٘٘دط شٌّ٘دت   آهَظـ ثب پطٍضـ ٍ تطث٘ت افطاز ذجطُ ٍ تَاًوٌس هَددت پدطٍضـ ًگدطـ فقلاًدٖ     

قَز. ّوبٌّگٖ زض ًگطـ افطاز ثِ فق٘سُ هدبکؽ ٍثدط ًدَفٖ ذ دطز دوقدٖ ثدب ًدبم          ًگطـ( افطاز هٖ
٘دت فقلاً٘دت زض   اظ عطفدٖ حبکو . (Yeganeh & Labibi, 2011, p. 106) کٌس فقلاً٘ت اٗذبز هٖ

قَز. ٍدَز ًؾن، تقْس ثِ ٌّذبضّدب ٍ   دبهقِ ثِ اٗذبز ًؾن ادتوبفٖ ٍ پبٗساضٕ آى ٍ فسالت هٌذط هٖ
ٕ زاًدف ٍ زضًْبٗدت   گدصاض  اقدتطار آٍضز کِ زض ؾدبِٗ آى ثدِ تجدبزل ٍ     افتوبز ٍ هكبضکت پسٗس هٖ

http://www.mediamentor.org/files/attachments/Empowerment_Through_Media_Education.pdf
http://jipm.irandoc.ac.ir/article-1-45-fa.html
http://www.cairn.info/load_pdf.php?ID_ARTICLE=REDP_201_0163
http://journal.bpj.ir/article_523700_cd7fa3516d00b52a57441fe15f53ec12.pdf
http://jisds.srbiau.ac.ir/article_1902_15b726c9dee18002187816e146c103cf.pdf
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 .قَز ثٌ٘بى اٗذبز هٖ قَز ٍ اظ هذطإ ًَآٍضٕ اقتهبز زاًف تحطر زاًف اٗذبز هٖ
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